STATUTUL
COMITETULUI SECTORIAL TRANSPORTURI

Capitolul I
Membri fondatori, denumire, sediu, durata, forma juridica.

Art. 1. Membri fondatori:

Subscrisele, conform tabelului anexat la prezentul statut, numite in continuare membri
fondatori asociati, au hotarat constituirea unei organizatii in temeiul OUG nr. 28/2009
privind reglementarea unor masuri de protectie sociala, adoptata prin Legea nr.

268/2009.

Articolul 2.
2.1 Denumirea organizatiei este COMITETUL SECTORIAL TRANSPORTURI, denumit in

continuare CST, conform disponibilitatii denumirii nr. 77085, eliberata de Ministerul
Justitiei la data de 28.09.2009.

Articolul 3.

3.1. Sediul CST este in Bucuresti, sector 5, str. Bacau nr. 2-6.

3.2. Sediul CST poate fi mutat in baza hotararii Consiliului Director al CST.

3.3. Adunarea Generala poate decide infiintarea de filiale in aceeasi localitate sau in alte
localitati din tara, cu respectarea legislatiei in vigoare la data infintarii acestora. Filialele
sunt subunitati ale CST, fara personalitate juridica, incheind acte juridice si efectuand acte
materiale in limitele mandatului acordat de catre Consiliului Director, cu respectarea
prezentului Statut.

Articolul 4.

4.1. CST este o institutie de dialog social de utilitate publica, cu personalitate juridica,
organizata in baza OUG nr. 28/2009, adoptata prin Legea nr. 268/2009, la nivelul ramurii
transporturilor, definita prin Contractul colectiv de munca unic la nivel national.

Articolul 5.
5.1. Durata de functionare a CST este nedeterminata, incepand cu data inscrierii in
Registrul special tinut de Tribunalul Bucuresti.

5.2. Durata de functionare a CST poate fi modificata in baza Hotararii Adunarii Generale
a membirilor asociati.

Capitolul II
Scopul si atributiile CST

Articolul 6.

6.1. Scopul Comitetului Sectorial Transporturi il reprezinta ameliorarea situatiei pe piata
fortei de munca in ramura transporturi prin :
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a)

Actiuni pentru dezvoltarea unui cadru legal cu privire la instruirea, evaluarea si
certificarea competentelor;

b) Promovarea unui sistem de instruire si evaluare bazat pe competente;

<)

Contributia sa la dezvoltarea si validarea standardelor ocupationale.

Articolul 7.
In indeplinirea scopului prevazut la art. 6.1, principalele atributii ale CST sunt:

a)
b)

<)
d)

g)

s))

participa la elaborarea strategiilor nationale si sectoriale in domeniul formarii
profesionale in ramura transporturi si din activitatile conexe ale acesteia;

participa la dezvoltarea cadrului normativ privind formarea, evaluarea si certificarea
competentelor;

sustine promovarea sistemului de formare si evaluare pe baza de competente;

participa la dezvoltarea si actualizarea, sub coordonarea Consiliului National de
Formare Profesionala a Adultilor, a calificarilor aferente sectoarelor din ramura
transporturi;

valideaza calificarile si standardele asociate calificarilor, cu exceptia celor dobandite
prin invatamantul superior;

recomanda specialisti pe domenii ocupationale pentru realizarea analizei ocupationale,
pentru definirea competentelor si calificarilor si pentru elaborarea si validarea
standardelor ocupationale, pentru verificarea si validarea standardelor de pregatire
profesionala, precum si pentru evaluarea si certificarea pe baza de standarde si
avizeaza lucrarile efectuate de acestia;

incurajeaza si stimuleaza participarea organizatiilor si persoanelor la formarea
profesionala continua si la invatamantul profesional si tehnic;

colaboreaza, in scopul realizarii obiectului lor de activitate, cu ministere si alte organe
de specialitate ale administratiei publice centrale, cu autoritati administrative
autonome, cu organizatii neguvernamentale nationale si internationale, cu furnizorii de
formare profesionala si cu alte institutii publice;

ofera partenerilor sociali consultanta in domeniul ocuparii si formarii profesionale a
fortei de munca;

realizeaza analize ocupationale si studii cu privire la cererea de forta de munca pentru
ramura transporturi si activitatile conexe ale acesteia;

acorda aviz consultativ solicitantilor in vederea actualizarii Clasificarii Ocupatiilor din
Romania;

propun furnizorilor de formare profesionala calificarile si competentele asociate
acestora, precum si corelarea calificarilor cu ocupatiile care pot fi practicate;
organizeaza colocvii, conferinte, simpozioane, dezbateri si programe, inclusiv prin
intermediul unor programe de finantare externa sau europeana, avand ca obiect
formarea profesionala pe baza standardelor ocupationale/standardelor de pregatire
profesionala.

organizeaza si participa la targuri si expozitii la nivel national si international, din
domeniul de activitate al formarii profesionale continue.

editeaza, tipareste si difuzeaza publicatii proprii si de specialitate.

Organizeaza si dezvolta programe de informare a participantilor referitoare la
formarea profesionala din domeniul transporturilor si activitatilor conexe.

acorda consultanta si asistenta tehnica de specialitate in domeniul calificarilor
profesionale ;
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r) initiaza proiecte care se incadreaza in scopul CST, singur sau in parteneriat, cu
finantare comunitara.

s) desfasoara orice alte activitati aprobate de Consiliul Director care conduc la
indeplinirea scopului CST.

Capitolul III
Patrimoniul CST

Articolul 8.

8.1. Patrimoniul initial al CST, in valoare de 600 lei este format din contributia egala a

membrilor fondatori.

8.2. Finantarea CST se asigura:
a) de la bugetul de stat, pentru acoperirea cheltuielilor legate de functionarea
secretariatului tehnic, din bugetul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, prin
bugetul Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor, care devine ordonator
de credite bugetare, ca autoritate finantatoare in urma semnarii unui contract de finantare.
b) din venituri realizate prin prestarea serviciilor de validare a standardelor ocupationale
si a calificarilor asociate, activitati finantate de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale, pe baza de tarife stabilite de Consiliul National de Formare Profesionala a
Adultilor;
c) din venituri realizate prin prestarea serviciilor de validare a calificarilor si standardelor
de pregatire profesionala, activitati finantate de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii,
pe baza de tarife stabilite de Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor;

d) din venituri proprii care se pot constitui din veniturile realizate prin prestatiile efectuate
tertilor;

e) din alte venituri realizate prin programe;

f) din cotizatii si taxe de aderare ;

g) din donatii si/sau sponsorizari.
8.3. Patrimoniul CST nu poate fi utilizat pentru alt scop decat pentru indeplinirea scopului
prevazut la art.6 al prezentului Statut.
8.4. CST poate accepta donatii sau legate testamentare cu sarcini din partea tertilor numai cu
conditia ca asemenea sarcini sa nu contravina scopului si activitatilor CST.
8.5. Patrimoniul CST se va reflecta in registrele contabile ale CST, in conformitate cu
prevederile legale aplicabile. Disponibilitatile banesti, in moneda romaneasca sau straina, vor
fi pastrate in conturi bancare deschise la banci din Romania, respectind legislatia in vigoare.
8.6. Anul financiar al CST corespunde anului calendaristic.

Capitolul IV
Drepturi si obligatii

Articolul 9
9.1. Statutul de utilitate publica confera CST urmatoarele drepturi si obligatii:
a) dreptul de a i se atribui in folosinta gratuita bunuri proprietate publica;
b) dreptul de a mentiona, in toate documentele intocmite, calitatea de utilitate publica;
c) obligatia de a transmite Consiliului National de Formare Profesionala a Adultilor
rapoartele de activitate si situatiile financiare anuale;
d) obligatia de a comunica, in extras, Ministerului Justitiei si Libertatilor Cetatenesti, in
termen de 3 luni de la incheierea anului calendaristic, copii ale rapoartelor de activitate
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si ale situatiilor financiare anuale, insotite de dovada eliberata de Regia Autonoma
«Monitorul Oficial» de solicitare a publicarii acestora si in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a;

e) obligatia de a inregistra in evidentele contabile ale CST, separat, bunurile achizitionate
sau construite din bani publici. In cazul dizolvarii CST, bunurile provenite din resurse
bugetare si ramase in urma lichidarii se vor repartiza, prin hotarare a Guvernului, catre
alte comitete sectoriale sau catre institutii publice cu acelasi obiect de activitate.

Capitolul V
Membrii asociatiei

Articolul 10.

10.1. CST este format din membrii asociati care au aderat la acesta, potrivit procedurii
prevazute in prezentul Statut. Toti membrii asociati au drepturi si obligatii egale, indiferent
de data la care au aderat la CST.

10.2. Poate dobandi calitatea de membru asociat orice organizatie, patronala sau sindicala, de
tip federativ si reprezentative la nivelul ramurii transporturi, potrivit legii, precum si orice
organizatie si asociatie profesionala din ramura de transport si activitati conexe.

10.3. Candidaturile organizatiilor care doresc sa devina membri asociati ai CST, vor fi admise
de catre Consiliul Director, prin votul a cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor, Adunarea Generala urmatcare hotarand definitiv asupra afilierii acestora.

10.4. Calitatea de membru asociat inceteaza in urmatoarele cazuri:

a) Membrul asociat renunta expres la calitatea de membru printr-o notificare adresata
Consiliului Director. Renuntarea devine efectiva dupa trecerea unui termen de 3 luni,
calculat de la data notificarii.

b) Membrul asociat este exclus de catre Adunarea Generala, la propunerea Consiliului
Director prin votul a minim jumatate plus unu din numarul total al membrilor, in caz
de incalcare a prevederilor prezentului Statut ;

¢) Membrul asociat nu mai indeplineste conditiile de reprezentativitate la nivelul ramurii
transporturi, conform legii.

d) Incetarea activitatii sau lichidare a membrului asociat.

10.5. In toate cazurile prevazute la pct. 10.4, membrul nu are dreptul la patrimoniul CST.
10.6. Drepturile membrilor asociati CST sunt :
a. sa aleagd si sa fie alesi in organele de conducere ale CST;
b. sa participe la dezbateri si la intocmirea documentelor si materialelor de pe ordinea de
zi a Adunarii Generale;
c. saaiba acces la toate informatiile in domeniu obtinute de CST;
d. sa propund imbunatatirea activit4tii CST;
10.7. Obligatiile membrilor CST sunt :
a. sa respecte prevederile Statutului, ale Regulamentului de Organizare si Functionare si
hotararile organelor de conducere legal luate;

b. sa participe la lucrari, dezbateri;
c. sainformeze CST despre problemele ce intereseazi CST sau membri sai;
d. saachite la termen cotizatia;
e. sanu faca declaratii publice in numele CST decat in conditiile stabilite in ROF.
f. sa contribuie la ocrotirea si dezvoltarea fondurilor CST;
Statut CST 4

Aprobat in 12.10.2009




o

Capitolul VI
Conducere, controlul si organizarea CST

Articolul 11.
11.1. CST are urmatoarea structura organizatorica:

a) Organe de conducere

e Adunarea Generala a membrilor CST
e Consiliul Director
b) Organe de control
e Cenzorul
c) Comisii de Specialitate
e acestea sunt infiintate de Consiliul Director ca servicii de specialitate in functie de
necesitatile indeplinirii scopului si exercitarii atributiilor CST.

Articolul 12.
12.1. Organul de conducere al CST este Adunarea Generala. Aceasta se constituie ca
adunarea ordinara o data pe an, cel tarziu in luna martie a fiecarui an, iar ca adunare
extraordinara ori de cate ori este nevoie.
12.2. Fiecare membru asociat va fi reprezentat printr-un delegat si are dreptul la un singur
vot in Adunarea Generala.
12.3 Convocarea Adunarii Generale ordinare se face de catre Consiliul Director, cu cel putin
15 zile inainte de data programata. Convocarea va fi insotita de ordinea de zi a adunarii, iar
concluziile sedintei vor fi comunicate in scris tuturor membrilor asociatiei.
12.4. Adunarea Generala este legal intrunita daca la sedinta sunt reprezentati cel putin 2/3
din totalul membrilor asociati.
12.5. In situatia in care la data stabilita pentru sedinta nu se intruneste cvorum-ul prevazut la
art. 12.4, Consiliul Director va convoca o a doua sedinta, in cel mult 5 zile de la data
programata pentru sedinta initiala. In aceasta situatie, Adunarea Generala va fi statutar
constituita, indiferent de cati membri sunt reprezentati.
12.6. Hotararile Adunarii Generale se iau cu votul a cel putin jumatate plus unu din totalul
membrilor asociati prezenti si reprezentati la sedinta. In caz de egalitate, votul Presedintelui
este decisiv.
12.7. Convocarea Adunarii Generale extraordinare se poate face de catre Consiliul Director
la initiativa acestuia sau la cererea a cel putin 1/3 din membrii CST.
12.8 Presedintele Consiliului Director va prezida Adunarile Generale.
12.9. In afara atributiilor prevazute expres prin alte dispozitii ale prezentului Statut,
Adunarea Generala are urmatoarele atributii:
a. Modifica si aproba actele constitutive ale CST ;
b. Defineste si aproba strategia si politica propusa de Consiliul Director;
c. Aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al CST, regulamentul financiar si alte
acte interne de organizare.
Alege si revoca, pe functii, Consiliul Director;
Numeste si revoca Cenzorul ;
Stabileste criteriile de aderare si excludere la/din CST
Aproba bugetul pentru anul urmator;
Aproba executia bugetara si bilantul pe anul anterior;
Aproba raportul de activitate al Consiliului Director;
Aproba dizolvarea CST ;

N
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k. Indeplineste, in vederea atingerii scopurilor CST, orice alte activitati care nu contravin
prezentului Statut sau legii.

1. Valideaza obtinerea calitatii de membru CSt precum si retragerea acesteia , dupa caz

m. Stabileste cuantumul cotizatiei anuale si a taxei de aderare la CST

12.10. La sedintele Adunarii Generale CST vor participa membrii asociati prin reprezentantul
legal, comform legii. In cazul in care reprezentatul legal al unui membru asociat nu poate
participa la sedinta, acesta poate da un mandat scris unei alt reprezentant.

Articolul 13.

13.1. CST este condus de Consiliul Director, alcatuit din 9 (noua) membri: 1 presedinte,
1 prim-vicepresedinte, 3 vicepresedinti si 4 membri, alesi dintre reprezentantii membrilor
fondatori in momentul infiintarii organizatiei. Dupa expirarea mandatului primilor membri
ai Consiliului Director, orice membru asociat poate propune un reprezentant spre a fi ales in
Consiliul Director. Membrii Consiliului Director vor fi alesi astfel incat fiecare domeniu din
ramura transporturi sa fie reprezentat. Cel putin jumatate din componenta Consiliului
Director va fi alcatuita permanent din reprezentanti ai membrilor fondatori.

13.2. Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a. Asigura aducerea la indeplinire a scopurilor CST, astfel cum sunt prevazute in Statut
si aplica strategia si politica CST astfel cum sunt stabilite de Adunarea Generala.

b. Administreaza si gestioneaza patrimoniul CST si ia decizii in vederea gospodaririi
fondurilor;

c. Stabileste mijloacele si formele de colaborare cu tertii, cu alte organizatii
neguvernamentale, cu autoritatile administratiei publice locale si centrale pentru
realizarea obiectivelor CST;

d. Elaboreaza Regulamentul de organizare si functionare al CST, precum si regulamentul
financiar.

e. Admite aderarea de noi membri asociati si propune adunarii generale adoptarea unei
hotarari definitive asupra acesteia.

f. Analizeaza cazurile de retragere a calitatii de membru al CST si propune adunarii
generale adoptarea unei hotarari definitive asupra acesteia.

g. Stabileste in regulamentul de organizare si functionare atributiile membrilor
Consiliului Director;

h. Propune cuantumul cotizatiei si a al taxei de inscriere ;

i. Organizeaza convocarea Adunarii Generale si pregateste agenda Adunarii Generale ;

j- Supune aprobarii Adunarii Generale rapoartele de activitate, proiectul de buget si
executia bugetara ;

k. Elaboreaza si aproba organigrama personalului executiv si angajeaza personalul
necesar.

. Propune programe pentru finantare ;

m. Hotaraste cu privire la schimbarea sediului CST si infiintarea de filiale, fara

personalitate juridica.

13.3. Membrii Consiliului Director sunt alesi pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea reinnoirii
mandatului.

13.4. Consiliul Director initial este format din membrii prezentati in Anexa 2 la prezentul
Statut.

13.5. Consiliul Director se reuneste o data la 3 luni sau ori de cate ori este nevoie, la
convocarea scrisa a Presedintelui sau, in absenta sa, a Prim-Vicepresedintelui.
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13.6. Consiliul Director adopta decizii statutare in prezenta a cel putin jumatate plus unu din
numarul total de membrilor componenti ai acestuia, avand in vedere si prevederile art. 13.8.
exercita prerogativele in prezenta a cel putin jumatate plus unu din numarul total de
membri, iar deciziile vor fi adoptate cu majoritate de cel putin jumatate plus unu din
numarul membrilor prezenti sau reprezentati.

13.7. In caz de egalitate de voturi, votul Presedintelui este decisiv.

13.8. Pentru indeplinirea cvorumului mentionat la art. 13.6, membrii Consiliului Director pot

mandata in scris un alt membru al Consiliului Director pentru a-1 reprezenta la sedintele
acestuia.

13.9. Membrii Consiliului Director au dreptul la decontarea cheltuielilor de deplasare si a
altor cheltuieli necesare indeplinirii obiectivelor si scopurilor porpuse ale CST.
Articolul. 14.

14.1. Presedintele indeplineste urmatoarele atributii:
a. Conduce lucrarile Adunarii Generale si ale Consiliului Director ;
b. Prezinta rapoartele si informatiile privind activitatea Consiliului Director;

c. Reprezinta CST in relatiile cu persoanele fizice si juridice romane sau straine, cu
autoritatile si in fata instantelor de judecata;

d. Poate delega o parte din atributiile sale, temporar , membrilor Consiliului Director;

e. Stabileste sarcini pentru membrii Consiliului Director si controleaza in ce masura acestea
sunt realizate;

f. Organizeaza actiuni concrete pentru realizarea scopului si obiectivelor CST;

g. Actioneaza pentru atragerea de noi membri;

h. Indeplineste alte sarcini stabilite de Adunarea Generala si Consiliul Director.

14.2. In situatia in care Presedintele absenteaza sau se afla in imposibilitate de a-si exercita
atributiile, prim vicepresedintele ii va prelua atributiile in aceasta perioada .

14.3. Presedintele coordoneaza punerea in practica a proiectelor CST si poate sa delege alte
persoane pentru coordonarea unor astfel de proiecte.

14.4. Presedintele este reprezentantul CST in materie juridica si extrajuridica si poate delega
persoane de specialitate sa reprezinte CST.

14.5. Presedintele este ales pentru 2 mandate (consecutive sau nu).

Articolul 15.

15.1. Atributiile cenzorului sunt:
e Verifica modul in care este administrat patrimoniul CST;
¢ Intocmeste rapoarte si le prezinta Adunarii Generale ;

e Participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot, ori de cate ori este invitat.
15.2. Cenzorul este numit pentru o perioada de 2 ani.

153. Cenzorul are dreptul la o renumeratie stabilita de Adunarea Generala pentru
indeplinirea atributiilor ce ii revin.

Capitolul VII
Modificarea statutului, incetarea activitatii, dispozitii finale

Articolul 16.

16.1. Orice modificare a prezentului Statut sau incetarea activitatii CST poate fi decisa cu
respectarea prevederilor prezentului Statut.
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16.2. In cazul in care legea aflata in vigoare la momentul producerii evenimentului nu
contine prevederi contrare, dizolvarea CST se va stabili numai prin decizia Adunarii
Generale luata cu o majoritate de 2/3 din numarul total al membrilor asociati reprezentati.
16.3. Adunarea generala decide destinatia patrimoniului asociatiei, format din surse proprii,
in momentul dizolvarii CST.

Articolul 17.

17.1. Comitetul Sectorial Transporturi are stampila cu insemne proprii.

17.2. CST are stampila proprie ce se va aplica pe toate documentele emanand de la acesta.
17.3. Prezentul statut a fost adoptat in Adunarea Generala de constituire a CST, fiind semnat

si aprobat de membrii fondatori, in conformitate cu procesul-verbal de constituire intocmit la
data de 12.10. 2009, Bucuresti.

Denumire organizatie Imputernicit
L UNIUNEA NATIONALA A TRANSPORTATORILOR CONSTANTIN ISAC
RUTIERI DIN ROMANIA - UNTRE

2, CONVENTIA SINDICALA A TRANSPORTATORILOR STEFAN FRUNZA
DIN ROMANIA - CSNTR

3. FEDERATIA MECANICILOR DE LOCOMOTIVA DI N IULICA MATESCU
ROMANIA - FML

4. CENTRUL NATIONAL DE CALIFICARE SI INSTRUIRE DIONISIE DANIEL
FEROVIARA - CENAFER ARDELEAN
5. ASOCIATIA PRODUCATORILOR SI IMPORTATORILOR | MARIUS TUDOR

DE AUTOMOBILE - APIA

6. ASOCIATIA ROMANA PENTRU TRANSPORTURI GHINEA CONSTANTIN
INTERNATIONALE - ARTRI

7= FUNDATIA « ACADEMIA DE TRANSPORT INTERN SI BEDROSIAN ION
INTERNATIONAL » -ARTRI - FATII -ARTRI

8. GNFA TRAINING SRL OANA ANDREEA
VICOLEANU
9. FUNDATIA POLITICI OCUPATIONALE IN TRANSPORT- | FELIX RADMILO

FUNDATIA POT

10. FUNDATIA SCOALA PORTUARA FELICIA ANDREI

11. PROMOTRANS SRL ION MOROGAN
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Anexa 1 la Statutul CST

Tabel nominal cu membrii asociati fondatori ai CST, care au luat parte la Adunarea Generala de constituire din data de
12.10.2009 si au aprobat in unanimitate Statutul CST, semnand tabelul de mai jos:

Denumire organizatie Sediu Personalitate Reprezentant it
juridica/CIF

UNIUNEA NATIONALA A Str. Ienachita Vacarescu CIF RO 2636143 FLORIAN MIHUT
TRANSPORTATORILOR Nr. 60, sector 4, Bucuresti Sentinta civila ?
RUTIERI DIN ROMANIA - nr. 596/1990 in dosar
UNTRR 609/P] /1990 Judecatoria

sector 4 ;
CONVENTIA SINDICALA A Str. Stefan Stoica nr. 27, CIF 15773926 STEFAN FRUNZA STEFAN FRUNZA
TRANSPORTATORILOR DIN camera 102, sector 1 Sentinta civila nr. 2 in f
ROMANIA - CSNTR dosar nr. 10/S/2000

Tribunalul Bucuresti .
FEDERATIA MECANICILOR Str. Stefan Stoica 27, sector Incheiere 330/16.10.1990, | IULICA MATESCU TULI MATESCU
DE LOCOMOTIVA DI N 1, Bucuresti dosar nr 7012/1990, L 4
ROMANIA - FML judecatoria Brasov A\N\t\'/ 1
CENTRUL NATIONAL DE Calea Grivitei, nr. 343 B, CIF 16944447 DIONISIE DANIEL DIONISIE DANIEL
CALIFICARE SI INSTRUIRE sectorl, Bucuresti, Infiintat prin OG ARDELEAN ARDE
FEROVIARA - CENAFER 58/2004, aprobat prin ;Mm

lege 408/2004, si HG &Q\

1663/2004 4
ASOCIATIA Str. Berveni, nr. 53, sector 1, | CIF RO 6039620 ERNEST VIRGIL MARIUS T UORwo,
PRODUCATORILOR SI Bucuresti Sentinta civila nr POPOVICI W/ S
IMPORTATORILOR DE 97/01.06.1994, dosar nr
AUTOMOBILE - APIA 88/PJ /1994, judecatorie

sector 1
ASOCIATIA ROMANA B-dul Marasesti nr. 25, CIF - 5042643 GHINEA CONSTANTIN

PENTRU TRANSPORTURI
INTERNATIONALE - ARTRI

sector 1 Bucuresti

Sentinta civila
nr. 450/02.07.1991
Judecatoria Sector 1
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7. | FUNDATIA « ACADEMIA DE | Str. Vulturilor Nr.8, sector 3 | CIF 14429836 CALIN IOAN SABAU BEDROSIAN I
TRANSPORT INTERN SI Bucuresti Inchiere din 17.12.2001 in
INTERNATIONAL » -ARTRI - dosar nr. 124/2001/PJ]
FATII -ARTRI Judecatoria sector 3 Ze
8. | GNFA TRAINING SRL Str. Spate Drumuri Nr. 8- CUIRO21593814 OANA ANDREEA 7
10, sector 3, Bucuresti Reg Com J40/7810/2007 VICOLEANU - GN
i ix TRAS
9. | FUNDATIA POLITICI Str, Bacau nr. 2-6, sector 5, | CIF- 23657809 FELIX RADMILO FELIX RADMILO
OCUPATIONALE IN Bucuresti PJ 8806 /302 /2007 >/ '
TRANSPORT- FUNDATIA In dosar nr. 8806/302/2007 )xﬂx " s
POT Pl N
10 | FUNDATIA SCOALA Incinta Port Constanta, CF 9915244 ENACHE MIHAI FELICIA 2&@%@ oy
PORTUARA Constanta Sentinta civila nr. \ ( rcz DAT )
484/26.03.1997 in dosar ot
nr. 1147/1997 PRI
Tribunalul Constanta
11 | PROMOTRANS SRL Str. Bacau nr 2 - 6, sector 5, | CUI RO21044247 ION MOROGAN
Bucuresti Nr. Reg. J40/2653/2007
Statut CST

Aprobat in 12.10.2009




Anexa 2 la Statutul CST

Tabel nominal cu membrii Consiliului Director Initial :

Nume si prenume Functia Adresa, CNP

1 | FRUNZA STEFAN Presedinte Galati, str Podul Inalt nr1, bl L2, ap 1,
CNP 1600910170362

2 | CONSTANTIN ISAC Primvicepresedinte Bucuresti, Bd Decebal nr 7, sector 3
CNP 1581013400520

3 | ERNEST POPOVICI Vicepresedinte Bucuresti, sector 1
CNP 1550401400385

4 | IULICA MANTESCU Vicepresedinte Bucuresti, Bd Constructorilor 33, bl. CFR sc
A, ap 18, sector 6
CNP 1610616400481

5 | PETRE COSTEL Vicepresedinte Constanta, Bd IG Duca 81C, ap. 14
CNP 1511016131265

6 | RADMILO FELIX Membru Str Hotin nr 9, sect 1, Bucuresti
CNP 1601231400153

7 | SABAU CALIN IOAN Membru Str Paralutelor nr 2B, sector 6, Bucuresti
CNP 1670710125189

8 | DIONISIE DANIEL ARDELEAN Membru Petrosani, str. Constantin Mille, bl 5, sc 3, ap
34, jud Hunedoara
CNP 1671213202264

9 | VICOLEANU OANA ANDREEA Membru Sos Mihai Bravu 296, bl 7, sc B, st 1, ap 43,

sector 3, Bucuresti
CNP 2761029410034

Statut CST
Aprobat in 12.10.2009




